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Otazky, na které muzeme hledat odpovédi?

* Kdo je kompetentnim pedagogickym lidrem skoly?
* Co dela pedagogicky lidr?
* Jake dovednosti muze lidr rozvijet? (7 inteligenci)
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> 461 zakua v 21 tfidach

> ALTernativni tfidy (1.a2., 3.-5. rocnik
a trida pro Il. stupen)

> Soucasti $koly jsou SD a SK, SJ

> 37 ucitelt, 7 vychovatelek, specialni
asocialni pedagog, 14 asistent(

> Skolné 900,- mésiéné

> Profilace na sport, vyuku cizich
jazykl a informatiku




Muj pribéh pedagogického lidra

Jaka mam presvédceni?

Jak jsem ochoten sva presvedceni menit?
Jakou mam vizi?

Jaké potrebuji znalosti, dovednosti?

Jake mam mit kompetence pro svou roli?
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Presvedceni: Jak se pozna skola, ktera se meéni?

Hierarchie
Poslusnost
Konkurence
Win-lose
Obét
Pasivita

Fixni mysleni
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Presvedceni: Odkud a kam skola smeéeruje skola soucasnosti?

Uceni se nazpameét -

Vyuka faktd -




I Presvedceni: Jak se pozna skola, ktera se meéni?




Jasna vize (osobni vize, vize tymu)

Chceme, aby kazdy ve skole zazival denné uspéch!
Vytvarime bezpecné prostredi pro vsechny ve skole.

Usilujeme o kvalitni spolupraci s rodici.

»Je uzasnée, co deti dokazi, kdyz jim k tomu dame
prilezitost.” - Linda Dobson




Jaky je vas pribeéh lidra?

« Jaka mate presvedceni?

« Jakou mate osobni vizi? Jaka je vize vaseho tymu?

* Do jaké miry jsou presveédceni a vize sdileneé?

« Jak jsem ochoten sva presvedceni menit?

« Jaké mam znalosti, dovednosti? Jaké potrebuji ziskat?

« Jaké potrebuji kompetence pro svou roli?



PEDAGOGICKY LIDR

Kdo je kompetentnim pedagogickym lidrem skoly?

Co déla pedagogicky lidr?
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Struktura kompetence

Znalosti/VIM, ROZUMIM
Chci ziskat prvotni informace k
tématu. Potrebuji si upevnit
znalost tématu 2 jednotlivé

Dovednosti/UMIM
Potfebuji se naucit pouzivat
znalost, postup... Potfebuji
trénovat [uz mam zakladni

kroky, které mohou vést k cili. dovednost).

Potfebuji znalost praktickych

piiklad( k tématu.

Hodnoty/JE DULEZITE, Postoje/CHCI, POTREBUJI
POTREBNE Potfebuji vidét, jak to

Vidim v mém rozvoji, v tématu
pfinos, hodnotu.

funguje v praxi. Potfebuji sdilet
své postoje s ostatnimi,
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PEDAGOGICKY LIDR

e Rozumi kvalité uceni a vi, kdy veést, kdy ridit.
 Dokaze davat smysl tomu, co se déje ve skole. Spolecné
s ostatnimi vytvari vizi a hodnoty, kterym vsichni rozumi
a ztotoznuji se s nimi.
* Podporuje takovou kulturu ve skole, ktera respektuje potreby

kazdého zaka a vytvari mu priznivé podminky pro maximalni rozvoj.



PEDAGOGICKY LIDR

e Soustavneé reflektuje dopady svych ¢inu ve Skole a je schopen davat
vecem potrebny cas.

* Vnima dulezitost motivace a podpory jednotlivct v pedagogickém sboru,
vyuziva maximalné potencial jednotlivych pedagogu a intenzivné
podporuje jejich spolupraci.

e Systematicky pracuje na svém rozvoji a vytvari podminky pro skolu jako

,UCici se organizaci®.



/mena nebo promeéna?

PrOména see Kdo chee 2ménu?

Kdo se chee zménit?
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Predstavte si ...

* Jakou konkreétni situaci jste ve skole resili ze své
role lidra?
* Jaké konkrétni dovednosti jste k tomu potrebovali?
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Emocni
inteligence

KONCEPT Adaptacni
. nteli
7 INTELIGENCI inteligence

Spiritualni
inteligence Socialni
inteligence

Rozumova
inteligence

inteligence
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Rozumova inteligenc@‘

IQ, PRICINA-NASLEDEK, ANALYZA, SYNTEZA, DOBRE, SPATNE, LOGIKA,
HODNOCENI, POSUZOVANI

Co pro vas znamena, kdyz vam nékdo rekne, bud rozumny?

V cem je vase sila rozumu?
Kde vsude vam rozum pomohl a kde selhal a proc?
Jak se vam dari v dnesni dobé nejen prijimat nové informace, ale také je zpracovdvat a

vyuZivat?
Kde vsude se vam dari vyuzivat metodu kritického mysleni?
Jak se vam dari v osobnim a pracovnim zivoté propojovat rozum, cit a jednani?
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Emocni inteligence@ @ @

RADOST, SMUTEK, VZTEK, KLID, USPECH, PROZIVANI, VZTAHY K DRUHYM,
VZTAH K SOBE, EMOCNi BOHATOST, OVLADANi EMOCI

Jak rozumite vlastnim pocitim, svému chovdni?

Jak védomé se svymi emocemi zachazite?

Jak védomé ovladate své emoce, abyste nezranovali sebe i druhé?

Jak vyuzivate své emoce jako motor a nikoli brzdu svého jednani?

Jak prirozené vyjadrujete pozitivni a negativni emoce, abyste byli konstruktivni?

Jak se v praci citim? Na co se tésim? Na co se tam netésim? Co me dokaze zarucené
nastvat? Kdyz se nastvu, jak s tim nalozim? Jsou moje emoce motorem nebo brzdou
mého jednani?
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Sociélniinteligences % soa g

KMENY, JA VE SKUPINE, REAKCE NA DRUHE, SLADENY PROJEV (TELESNY +
EMOCNI + SLOVNI), JA PRED ZRAKY OSTATNICH, DYNAMIKA, SKUPINY VUCI

SOBE

Jak se vam dari primérené reagovat v rtiznych situacich?

Jak pracujete se svym vlivem na lidi kolem se sebe?

Jak si uvédomujete potreby a zajmy lidi kolem vads v rGiznych situacich?
Jakou kulturu tymu/skupiny podporujete a jak?

Kdy jste zazili flow v rozhovoru a jak se vam to povedlo?

Jak vdm pomdhd porozumét konkrétni situaci znalost zakonitosti systéema?
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Adaptacni inteligence dp Sf m o

ZMENA VZORCE, NOVY POHLED, ZMENA, AKTIVNI VE ZMENE, ZITi V
PRITOMNOSTI, IMPROVIZACE

Jak reaguji na zmény, nové a necekané situace?

Jak se vyporadavam s neuspéchem?

Jak se dokazu ucit?

Jak vnimadm vlastni i cizi chyby? Jsou pro mé chyby motorem uceni a rozvoje, Ci brzdou dalsi
aktivite?

Jak odvazny jsem ve zkouseni novych véci?

Jak zdvdznée beru sam sebe? Jak zavdzné beru zivot?
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ROZHODNUTI, AKCE, KROKY, SMER, ODPOVEDNOST, ENERGIE K CINU,
ODOLNOST, VIRA V USPECH

Jak vam jde v zivoté rozhodovani?

Jak se vam dari to, pro co se rozhodnete, uskutecnit?

Jak se vam dari zorganizovat vase cinnosti v case, abyste byli efektivni?

Jak dokadzZete ridit a vést druhé v cinnostech, projektech a procesech?

Jak jste odolni, dokazete se vyporadat s prekazkami a dojit do svého cile?

Co délate pro to, abyste méli dostatek energie tvorit a uskutecnovat, co chcete?



0)

AKADEMILE

Moralni inteligence -}E i-?i

VNITRNI A VNEJSI RAD, HRANICE, SPRAVEDLNOST, ZKOUSKY, CESTNOST,
DOHODNUTA | NEPSANA PRAVIDLA, NORMY, ETICKY KODEX

Jakou hodnotu mad pro vas slusnost a korektni chovadni ve vztazich?

Jakému chovani ucite své déti a jaké od nich ocekdvate?

Podle ceho se chovdte ke svym partnerum, rodicum a ddle i blizkym a neznamym lidem?
Podle ceho se v prdci chovate, tvofite vztahy, co je pro vds pri tom dalezité?

Na ¢em zakldddte a mérite svou loajalitu vici kolegiim, nadrfizenym?

Kdyz prijde na lamani chleba, zastanete se druhého? Zastane se nékdo vas?
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Spiritualni inteligence \\ D . ? »

VESMIR, SOUCAST CELKU, DUVERA, PLANETA, VETSI NEZ JA, SMYSL
ZIVOTA/EXISTENCE, INTUICE, EKO, KULTURA, UMENI, FILOZOFIE, IDEALY

s/
/1M

Jaké otazky vas napadaji, kdyz se zamyslite nad tim, jaky ma Zivot smysl?

Co si odpovite, kdyz se sami sebe zeptdte, k cemu tady jsem?

Co odpovite druhému, kdyZ se zeptd, co je pro vds v Zivoté nejduleZitéjsi a proc?
Jak byste odpovédeéli na otdzku, cemu v Zivoté verite?

Jakou roli ve vasem Zivoté hraje uméni, kultura, obrady a ritudly?

Co je pro vds vétsi neZ vy, co vas bytostné presahuje?
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Jak inteligence rozvijet?

» Najdéte si svoje silné stranky — v cem madte rozvinutou inteligenci?

» Vnimejte, kterd inteligence je pro vds limitni?

» Vyberte, které inteligenci ddate svou pozornost. Kterd z dovednosti je
pro vas klicova?

» Jakou formou budu vybrané dovednosti rozvijet? Co budu posilovat,
trénovat?



Co muze délat pedagogicky lidr skoly pro zménu?

Rozvijet své dovednosti a kompetence (napr: prostrednicvim konceptu 7 i.)
Reflektovat sva presvedceni
Mit jasnou vizi
Drzet hodnoty
RozliSovat a reflektovat, kdy tym vede a kdy jej ridi
. Vytvaret a podporovat kulturu a klima skoly






Stastny nirod, ktery ma hojnost dobrych $kol a dobrych knih.

Komukoli prospeti mzes, prospive) rad, mozno-li celému svetu. Nic neni pI‘OSpCSHt’]SﬂlO VZI'ICSLHC]SlhO
Takovy je prisei vek, jak jsou vychovdvans prists jebo obcane. nez odstranovat nevedomost.

Newvéite viemu, co se vam k verent predilada: Zkoumejte wie a presvédiujee se o wsem sami!

Vsichni na jednom jevisti velikého svéta stojime, a cokoliv se tu kond, vsech sc tyce.

Lidé vzdélaného Ducha pracuji pro budoucnost
a znaji sebe sama.

Teorie zlistane pouhou teorii, pokud ncpiikroén’mc k Cinu.

Nasi ucitcle nesméji byt podobni slouptm u cest,
jez pouze ukazuji, kam jit, ale samy n¢jdou.




